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Zápis z porady realizačního týmu projektu
Dalším vzděláváním k profesnímu rozvoji zaměstnanců Oblastní charity Uherský brod

konané dne 20. 6. 2014
Přítomni: viz. prezenční listina
Program:

1) Zahájení

2) Informace od koordinátora vzdělávání o průběhu realizace KA1, KA2, KA3
3) Rozpočet projektu – úkol z minulé porady pro fin. manažera
4) Kontrola projektu

Ad 1)

Poradu realizačního týmu projektu zahájila manažerka projektu Mgr. Jana Miškeříková, která přivítala přítomné.
Ad 2)

Informace od koordinátora vzdělávání:

· KA1 

· 30. 5. 2014 kurz Sebehodnocení v sociálních službách – zúčastnilo se 11 pracovníků

· 3. 6. 2014 kurz Přístup zaměřený na člověka a individuální plánování se seniory (2. závěrečné opakování) – zúčastnilo se 15 pracovníků
· 6. 6. 2014 kurz Reminiscence a Preterapie v praxi sociální práce – uvedení do problematiky (2. opakování) - zúčastnilo se 14 pracovníků

· 18. 6. 2014 kurz Standardizace kvality sociálních služeb aneb rozumíme standardům kvality? (1. opakování) – zúčastnilo se 20 pracovníků 

· KA2 
· realizace stáží – info o průběhu: další stáže proběhnou na podzim 2014.
· KA3

· 9. 6. 2014 proběhl workshop ke kurzu Úvod do reminiscence seniorů, kterého se zúčastnilo 7 pracovníků
· 12. 6. 2014 proběhl workshop ke kurzu Přístup zaměřený na člověka a individuální plánování se seniory, kterého se zúčastnilo 16 pracovníků

· z obou workshopů byly zpracovány zápisy, které poslouží jako podklad pro vypracování závěrečné zprávy - uceleného soupisu inovovaných postupů
Ad 3)

Rozpočet projektu – úkol splněn
Nutné provést změny v souladu s dosavadním průběhem realizace projektu:

Kap. 03 Zařízení a vybavení – vyčerpáno 15 924,-.

Kap. 04.04.01 Kurz – Validace podle Naomi Feil – vysoutěžená cena 55 000,-.

Kap. 04.04.20 Jednodenní stáž v zařízení sociálních služeb – vysoutěžená cena 42 560,-.

Kap. 06.02.01 Cestovné – pro účastníky workshopů – velmi málo využíváno.

Kap. 06.02.02 Cestovné – pro účastníky vzdělávacích kurzů – velmi málo využíváno.

Výsledek konzultace změn s FM MPSV: na změnách se domluvit v srpnu nebo září s PM. V úvahu připadá přesunutí prostředků po vytvoření do kap. odměn pro RT nebo na další kurz v KA1.
Ad 4)
Kontrola projektu bude probíhat 25. 6. 2014 od 9:00 na adrese Mariánské nám. 13 Uherský Brod. Kontrolu bude provádět společnost Ernst & Young, s.r.o. a MPSV ČR. Kontrole bude přítomen statutární zástupce, projektový a finanční manažer, k dispozici bude také koordinátor vzdělávání. 
Jména členů kontrolní skupiny:






Ing. Tereza Pavlíková - Vedoucí kontrolní skupiny

Bc. Alexandra Blahová - Osoba přizvaná

Bc. Richard Hampl - Osoba přizvaná

RT a statutárnímu zástupci byl zaslán e-mail s Oznámením o kontrole a vzorem kontrolního listu, podle kterého bude kontrolní skupina postupovat.
Ke kontrole jsou připraveny tyto dokumenty:
	Název dokumentu
	Zajistil

	Právní akt o poskytnutí podpory vč. změn
	PM

	Monitorovací zprávy vč. příloh a ŽoP
	PM

	Kompletní dokumentace všech výběrových řízení provedených v projektu (vč. dokladu o odeslání výzvy dodavatelům a nabídek všech uchazečů)
	PM

	Smlouvy a objednávky uzavřené v projektu
	PM (smlouva o zajištění kurzů, stáží)

FM (objednávka techniky) 

KV (jednotlivé smlouvy stáže, objednávky catering, tisk)

	Dokumentace k aktivitám projektu:
· zápisy z porad RT

· pozvánky na kurzy

· PL kurzy
· osnovy kurzů
· učební materiály ke kurzům

· prezentace z kurzů?
· fotodokumentace

· osvědčení o absolvování kurzů

· závěrečné testy z kurzů, dotazníky

· potvrzení o absolvování stáže (s hodnocením stážisty)
· report od stážisty (hodnocení stáže stážistou)
· PL workshopy

· zápisy z workshopů
	PM

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

KV

	Metodika monitorovacích indikátorů
	PM

	Doložení plnění indikátorů projektu a stav plnění ke dni kontroly
	PM

	Dokumentace publicity projektu
	PM

	Účetní dokumentace projektových výdajů (faktury, pokladní výdajové a příjmové doklady)
	FM

	Výpisy z bankovního účtu
	FM

	Sestava z účetního systému o výdajích projektu, např. hlavni kniha
	FM

	Dohody o pracovní činnosti a dohody o provedení práce členů realizačního týmu
	FM

	Náplně práce
	FM

	Výkazy práce (září 2013 – květen 2014) členů RT s podpisy
	PM, FM, KV

	Mzdové listy / výplatní pásky
	FM

	Evidence k úhradě zákonných odvodů
	FM

	Cestovní příkazy vč. účetních dokladů o cestě, podkladových dokladů o cestě a případně technického průkazu použitého soukromého vozidla
	KV, FM

	Interní směrnice:
· o oběhu účetních dokladů
· archivační a skartační řád

· o metodice rozpočítávání režijních nákladů, pokud je relevantní
· o cestovních náhradách
	FM

FM

FM

FM

	Zařízení a vybavení pořízené v rámci projektu (resp. alespoň jeho fotodokumentaci včetně publicity není-li možné jeho zpřístupnění)
	PM

	Případně další související dokumenty:
· evidence přímé podpory (cestovné kurzy, cestovné stáže, cestovné workshopy, občerstvení pro účastníky kurzů)
	KV

	Korespondence s poskytovatelem finanční podpory
	PM


Zapsala: Mgr. Jana Miškeříková, manažerka projektu
	Prezenční listina

Porada realizačního týmu projektu

Dalším vzděláváním k profesnímu rozvoji zaměstnanců Oblastní charity Uherský Brod

20. 6. 2014


	Jméno a příjmení
	Funkce
	Podpis

	Mgr. Jana Miškeříková
	projektová manažerka
	

	Ing. Libor Mikel
	finanční manažer
	

	Vít Kadlčík
	koordinátor vzdělávání
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Projekt  „Dalším vzděláváním k profesnímu rozvoji zaměstnanců Oblastní charity Uherský Brod“, reg. č. CZ.1.04/3.1.03/A7.00011

Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky.
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